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************************* 

  ตามที่  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
ได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) รอบเดือนตุลาคม       
พ.ศ. 2561 (ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือนกันยายน 2561) พร้อมทั้งได้จัดท ารายงานการติดตามและ
ประเมินผล เพ่ือเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น และให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล      
แก้วแสน  และคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน นั้น  

อาศัยอ านาจตามความในข้อ 29 (3) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559          
จึงขอประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564) รอบเดือนตุลาคม
พ.ศ. 2561 (ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือนกันยายน 2561) เพ่ือให้ประชาชนได้รับทราบข้อมูลข่าวสาร    
ผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน  ต่อไป 

  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
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ค ำน ำ 
 

ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  
หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และข้อ ๑๔ ได้ก าหนดให้มีการด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการ
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชน
ในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคม       
ของทุกปี     

 

ดังนั้น  เพ่ือให้เป็นไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแก้วแสน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 รอบเดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖1 (ระหว่างเดือนตุลาคม  
2560 ถึงเดือนมีนาคม 2561) ขึ้น  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้นายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลทราบ  คณะกรรมการ ฯ หวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   
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แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
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รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖1 (ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2561)   

ส่วนท่ี  ๑ 
 

บทน า 
 
ตามพระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 6 พ.ศ. ๒๕๕๒  

พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 พระราชบัญญัติก าหนดแผน
และข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
บทบาทและอ านาจหน้าที่ต่างๆ เพ่ิมมากขึ้น ทั้งในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และ
การท่องเที่ยว  ด้านการบริหารจัดการ และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม และด้านศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอ านาจหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น  แต่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจ ากัด ทั้งทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์  เพ่ือให้การ
ด าเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส  และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่น
ของตน  จึงก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  มีหน้าที่จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็นเครื่องมือที่ส าคัญ
ประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถด าเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้   จึงจ าเป็นต้องมีการ
ก าหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการท างานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความส าเร็จของแผนได้ด้วย
เหตุผลทีมี่การวางแผนมีความส าคัญ ๕ ประการคือ  

๑)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
๒)  ท าให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
๓)  ท าให้การด าเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา  
๔)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ าซ้อน และ  
๕)  ท าให้เกิดความแจ่มชัดในการด าเนินงาน  
 

ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติ   
ที่ดีที่สุดส าหรับอนาคต  เพ่ือให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่สามารถที่จะบ่ง
บอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  “ระบบติดตาม” จึงเป็นเครื่องมือส าคัญที่ช่วยในการปรับปรุง
ประสิทธิภาพในการด าเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการด าเนินงานเป็นไปตาม
หรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร เพ่ือน าข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่    
ยุติการด าเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จ าเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการ      
ที่ด าเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพ่ือให้ข้อมูล
ป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการด าเนินงานโครงการ ปัญหาที่ก าลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการ
ด าเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่าย
โครงการสูงเกินกว่าที่ก าหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น    
เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการด าเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายใน
หน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการในทางตรงกันข้ามหากโครงการมี
ระบบติดตามท่ีดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) ด าเนินงานด้านต่างๆ  เป็นการให้ 

 



 
~ ๒ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖1 (ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2561)   

ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ  การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการ
เสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพ
ในการด าเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการด าเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหาร
โครงการมักจะไม่ให้ความส าคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ  เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการ
ค่อนข้างสูง    

จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ด าเนินการ  นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และ
ก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจ าเป็นและทรัพยากรที่มี
อยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จ าเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมี
ความซับซ้อนแต่อย่างใด บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมี
หน้าที่จัดท ารายงานการติดตามประจ าไตรมาส หรือในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียงจ านวน
หนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการท าการศึกษาติดตามเพ่ือจะเลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน
สูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งที่จ าเป็นส าหรับการด าเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผล
ที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การขยายขอบเขต หรือการยุติการด าเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับ
วัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่ก าหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ 
อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร น าไปสู่ความส าเร็จตาม
แผนงานที่ก าหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้
ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่
สามารถน าไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่า
และการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บรวบรวม   

ดังนั้นแล้วการติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการท างานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพ่ือให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใด  จะด าเนินการต่อหรือยุติโครงการ
ต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น   เพราะว่าการด าเนินการใดๆ  ของ
หน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จั ดท าเป็นงบประมาณ
รายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงาน
ภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วม
เพ่ือให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งอาจจะเป็น
ผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน  ซี่งประกอบไปด้วย แผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนา   

จากเหตุผลดังกล่าว  องค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน  จึงต้องการด าเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ.     
๒๕๖1 (ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2561)  ตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ ข้อ ๑๔           
โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  จะต้องด าเนินการ  (๑)  ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (๓) รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแ 



 
~ ๓ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖1 (ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2561)   

ต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี   

  

ดังนั้น  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน  เป็นไปด้วย
ความถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล      
แก้วแสน  จึงได้ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖1  (ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2561)   
โดยมีรายละเอียดดังนี้  

 
 
 
เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการด าเนินโครงการ  กิจกรรม  ซึ่งเป็นการประเมินทั้งแผนงาน  

นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏบิติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุทศาสตร์และแนวทางที่ถูกก าหนดไว้ใน
รูปแบบของแผนนั้นด าเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  สนองตอบต่อความต้องการของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วน
ได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่  การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ไช่การตรวจสอบเพื่อการจับผิด  แต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการ
ท างานเพ่ือให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร  เป็นการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพฒันาท้องถิ่นสี่ปี ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่  
นโยบายสาธารณะที่ก าหนดไว้ในรูปของการวางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้
ด าเนินการตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  ระยะเวลาในการด าเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสะภาพพ้ืนที่
ของท้องถิ่นหรือไม่  การติดตามและประเมินผลเป็นการวัดระดับความส าเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา  
แผนพฒันาท้องถิ่นสี่ปี  ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environments or contexts)  การประเมินปัจจัย
น าเข้าหรือทรัพยากรที่ใช้ โครงการ ( input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการน านโยบายไปปฏิบัติ 
(implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย (policy outputs) การประเมนผลลัพธ์นโยบาย (policy 
outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับจากการติดตาม
และประเมินผลก็คือจะช่วยท าให้ผู้บริหารท้องถิ่นน าไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
แผนพัฒนาสามปี  และการเปลี่ยนแปลงของพ้ืนที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกที่จะ
กระท าหรือไม่กระท าหรือยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่าต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ  
ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  สมาชิกสภาท้องถิ่น  
ประชาชนในพ้ืนที่  องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม  องค์กรเอกชน  หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่ก ากับ
ดูแลหน่วยงานราชการอ่ืนๆ  และที่ส าคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง   

 
 
 

เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  
และการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  การจ่ายขาด
เงินสะสม  งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจและงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอ่ืนๆ  เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็
ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าด าเนินการไปอย่างไรบ้าง  บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงใดก็คือ
การใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 
 

2.  ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 

๑.  ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 



 
~ ๔ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖1 (ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2561)   

การน าแผนไปจัดท างบประมาณนี้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๑ ข้อ ๒๒ ให้ใช้แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแนวทางใน
การจัดท างบประมาณ  ให้หัวหน้าหน่วยงานจัดท างบประมาณการรายรับ  และประมาณการร่ายจ่าย และให้หัวหน้า
หน่วยงานคลังรวบรวมรายงานการเงินและสถิติต่างๆ ของทุกหน่วยงานเพ่ือใช้ประกอบการค านวณขอตั้งงบประมาณ
เสนอต่อเจ้าหน้าที่งบประมาณ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๔  องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอาจตั้งงบประมาณให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุนได้ภายใต้หลักเกณฑ์  ดังนี้ 

๑)  ต้องเป็นภารกิจที่อยู่ในอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนตามกฎหมาย  และ
ต้องไม่มีลักษณะเป็นเงินทุนหมุนเวียน 

๒)  ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นผู้ให้เงินอุดหนุนต้องได้รับประโยชน์จากโครงการที่จะให้เงิน
อุดหนุน 

๓)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความส าคัญกับโครงการอันเป็นภารกิจหลักตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่
จะต้องด าเนินการเอง และสถานะทางการคลังก่อนที่จะพิจารณาให้เงินอุดหนุน 

๔)  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเห็นสมควรให้เงินอุดหนุนหน่วยงานที่ขอรับเงินอุดหนุน ให้น าโครงการขอรับ
เงินอุดหนุนของหน่วยงานดังกล่าวบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น และตั้งงบประมาณไว้ในหมวดเงินอุดหนุนของ
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีหรืองบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม ห้ามจ่ายจากเงินสะสมทุนส ารองเงินสะสม หรือเงินกู้ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ 
๒๕ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และ
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่ก าหนดไว้ใน
แผนพัฒนาสามป ี  

กล่าวอีกนัยหนึ่งความส าคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  ท าให้ทราบ
และก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา  โครงการ  กิจกรรมต่างๆ 
ซึ่งอาจเกิดจากองค์กร  บุคลากร  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความ
สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและน าไปสู่การวาง
แผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่ง
รีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการด าเนินการ  ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอ
โอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องตั้งรับให้มั่นรอโอกาส    
ที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป  เมื่อพบจุดอ่อนต้อง
หยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้  ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น  ตั้งรับให้มั้นเพ่ือรอโอกาสและสุด ท้ายเมื่อมีโอกาส        
ก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผนงาน  โครงการ งานต่างๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ด าเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น  โดยการติดกตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความยัง่ยืน  เป้นไปตามเป้าประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง     

 
 
 
 
 



 
~ ๕ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖1 (ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2561)   

 
 
 

๑)  เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร 
๒)  เพ่ือการปรับปรุงแผนงาน   
๓)  เพ่ือประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนกับโครงการ 
๔)  เพ่ือระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการที่จะน าไปใช้ให้เหมาะสม 
๕)  เพ่ือความกระจ่างชัดของแผนงาน 
๖)  เพ่ือการพัฒนาแผนงาน 
๗)  เพ่ือตอบสนองความต้องการของผุ้ให้การสนับสนุนทางการเงิน 
๘)  เพ่ือทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 
๙)  เพ่ือการตัดสินใจที่จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ 

 
 
 
 

ขั้นตอนที่ ๑   
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 

ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๘  ดังนี้   
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น ประกอบดว้ย  
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง

คนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามข้อ ๒๘ ให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้   

ขั้นตอนที่ ๒    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)   

ขั้นตอนที่ ๓    
คณะกรรมการติดตามแลประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ด าเนินการติดตามและประเมนผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ น พ.ศ. 
๒๕๔๘  ข้อ ๒๙ (๒)   

 
 
 

3.  วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

4.  ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 



 
~ ๖ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖1 (ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2561)   

ขั้นตอนที่ ๔    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  
ข้อ ๑๓ (๓)    

ขั้นตอนที่ ๕    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น  พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๘ ข้อ ๑๔ (๕)   
 
 
 

 
 
   
     

 
 
 

   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

ผังขั้นตอนการด าเนนิการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น 
(ต้ังข้อสังเกต/เสนอแนะ/รับทราบ) 

ประกาศผลการติตดามและประมเนผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล
แผนพัฒนา
ท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

สภาท้องถิ่นเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
(ต้ังข้อสังเกต/เสนอแนะ/รับทราบ)  

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 



 
~ ๗ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖1 (ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2561)   

 
 
 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน ได้ก าหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน โดยอาศัยหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยและคู่มือของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  ดังนี้     

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐ ลงวันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๕๖  
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) ขององค์กรปคกรง
ส่วนท้องถิ่น   

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันที่ ๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๘  เรื่อง  
แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง  
แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗  ลงวันที่ ๑๐  ตุลาคม  ๒๕๕๙  เรื่อง  
ซักซ้อมแนวทางการจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

  คู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่ น 
(โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

 

ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยและคู่มือดังกล่าวคณะกรรมการจึงได้ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตาม
และประเมินผล  ดังนี้ 

๔.๑  กรอบเวลา (time & timeframe)  ความสอดคล้อง (relevance) ความพอเพียง (adequacy)  
ความก้าวหน้า  (progress)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ประสิทธิผล (effectiveness)  ผลลัพธ์และผลผลิต 
(outcome and output)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation)          
มีรายละเอียดดังนี้ 

(๑)  กรอบเวลา (time & timeframe) 
   การด าเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดเอาไว้ในแผนการด าเนินงานหรือไม่  

และเป็นห้วงเวลาที่ด าเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดข้ึนหรือไม่    
(๒)  ความสอดคล้อง (relevance) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  ยุทธศาสตร์ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษา
ความสงบลแห่งชาติ (คสช.)  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอ าเภอ  แผนพัฒนาต าบล แผนชุมชน  แผนเศรษฐกิจพอเพียง
ท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า)  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา 
นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา  ความต้องการของประชาคมและชุมชน  

(๓)  ความ... 
 
 
 

 

5.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 



 
~ ๘ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖1 (ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2561)   

(๓)  ความพอเพียง (adequacy)   
   การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจ าเป็นต่อประชาชนในชุมชน  

สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่ของท้องถิ่น  โดยค านึงถึง
งบประมาณของท้องถิ่น   

(๔)  ความก้าวหน้า  (Progress)  
พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น  โดยพิจารณา 
๑)  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี  มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก  ปลอดภัย  ประชาชน
มีน้ าใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะครบทุกจุด  มี
แหล่งน้ าในการเกษตรพอเพียง   

๒)  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
เดก็ได้รับการศึกษาบั้นพ้ืนฐานทุกคน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์  ผู้ด้อยโอกาส

ได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึงกลุ่มอาชีพมีความแข้งแข็ง  โรคติดต่อ  โรคระบาด  โรคอุบัติใหม่ลดลง  สภาพความเป็นอยู่ดี
ขึ้น  มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพมั่นคงแข็งแรง  ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

๓)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด  

ปลอดการพนัน  อบายมุข  การทะเลาะวิวาท            
๔)  ด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

  มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  การพาณิชยกรรมเพ่ิมมากขึ้น มีการท่องเที่ยวใน
ท้องถิ่นเพ่ิมมากข้ึน  ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึนและเพียงพอในการด ารงชีวิต   

๕)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกท าราย  สภาพแว้ดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจากมลภาวะ

ที่เป็นพิษ ขยะในชุมชนลุดลงและถูกก าจัดอย่างเหมาะสม  ปริมาณน้ าเลียลดลง  การระบายน้ าดีขึ้น     
๖)  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และได้รับ
การส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป  ประชาชน  เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตส านึก เกิดความตระหนัก และเข้ามามี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งที่เป็นชีวิต ค่านิยม
ที่ดีงาม และความเป็นไทย  รวมทั้งได้เรียนรู้ความส าคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น ความ
เป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตส านึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของ
ท้องถิ่นสืบไป 

(๕)  ประสิทธิภาพ (efficiency) 
  ติดตามและประเมินโครงการที่ด าเนินการว่าสามารถด าเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่  

มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่  การด าเนินโครงการสามารถแก้ไขปัญหาของ
ชุมชนได้หรือไม่  งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ  อุปกรณ์  ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไป
อย่างคุ้มค่า  มีการบ ารุงรักษาและซ่อมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม ่

 
(๖)  ประสิทธิผล... 

 
 



 
~ ๙ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖1 (ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2561)   

(๖)  ประสิทธิผล (effectiveness)   
  ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด  ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไข

หรือไม่  มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   
(๗)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   

  ประชาชน  ชุมชน  ได้รับอะไรจากการด าเนินโครงการของเทศบาล ซึ่งส่งผลไปถึงการ
พัฒนาจังหวัด  ภูมิภาคและระดับประเทศ        

(๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
   เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  โดยพิจารณา

ถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดล้อม  สิ่งแวดล้อม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ ว่ามีผลกระทบ
เกิดขึ้นอย่างไร  สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการด าเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้อง
หรือไม ่ 

๔.๒  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  ใน

ระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และรวมทั้งต าบล  อ าเภอ  เนื่องจากในเขตเทศบาลนั้นมี
หมู่บ้านที่บางส่วนหรือและส่วนใหญ่อยู่ในเขตเทศบาลแ 

ละเขต อปท.ข้างเคียง  ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิด
มากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคระห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน  
ดังนี้  

(๑)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม

ภายนอก  เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อ
ท้องถิ่น  เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์เพ่ือให้เกิดการบูรณา
การ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์สภาพ
ภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน 

(๒)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
เป็นการตรวสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใด

เป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่ อาจจะเกิดขึ้น
ได้  ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  สามารถท าได้หลายแนวทาง  
เช่น  การวิเคราห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis)  การวิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน 
(scanning functional resources)  เป็นการวิเคราะห์  ตราวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือ
วิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน   

 
 
 
 
 
 
 
 



 
~ ๑๐ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖1 (ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2561)   

๔.๓  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน  
๔.๔  ด าเนินการตรวจสอบในระหว่างการด าเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
๔.๕  สรุปผลการด าเนินโครงการในแผนพัฒนา   
๔.๖  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
๔.๗  เปรียบเทียบผลการด าเนินงานในปีที่ผ่านมาละปีปัจจุบัน 
๔.๘  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล 

 
 
 
 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วงิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งต้องก าหนด
วิธีการติดตามและประเมิน ก าหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมีองค์ประกอบที่ส าคัญ ๒ ประการ  
ดังนี้ 

๕.๑  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  มีองค์กระกอบ  ๔  ประการ  ดังนี้ 
  (๑)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  ได้แก่  คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผู้รับผิดชอบ
แผนพัฒนา  สมาชิกสภา  ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสีย ( stakeholders) ในท้องถิ่น  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   
  (๒)  ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวข้อที่ ๓ ข้างต้น) 
  (๓)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการต้องด าเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้ อยกว่าสามสิบวัน
โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี โดยสามารถติดตามเป็นรายไตรมาส
และรายหกเดือนได้  ดังนี้ 

 (๔)  เครื่องมือ  อันได้แก่   
เครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งทีใ่ช้เป็นสื่อส าหรับการติดตามและประเมินผล เพื่อใช้ในการรวบรวม

ข้อมลูแผนพัฒนาที่ได้ก าหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  และข้อมูล
เชิงคุณภาพ  มีความจ าเป็นและส าคัญในการน ามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา  เป็น
แบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการส าหรับแผนพัฒนาเพ่ือความสอดคล้องของ
ยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพ่ือน าไปวิเคราะห์ทาง
สถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ้โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   

 
 
 
 
 
 

6.  ระเบียบ  วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
 



 
~ ๑๑ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖1 (ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2561)   

 
(๕)  กรรมวีธี  อันได้แก่  

  เป็นเป็นวิธีการติดตามและประมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์       
ซึ่งเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนา
ท้องถิ่น  โดยด าเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ  อันได้แก่แผนพัฒนา  แผนการด าเนินการ  งบประมาณรายจ่าย  
การลงนามในสัญญา  การเบิกจ่ายงบประมาณ  เอกสารการด าเนินโครงการ  ทรัพย์สินต่างๆ มีอยู่จริงหรือไม่  สภาพ
ของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่  ครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ เพ่ือตรวจดูว่า
ด าเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล (data 
analysis)  
๕.๒  วิธีในการติดตามและประเมินผล 

(๑)  การออกแบบการติดตามและประเมินผล   
ด าเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล  การน าข้อมูล

มาวิเคราะห์  เปรียบเที่ยบ  การค้นหาผลกระทบของการด าเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจาก
ผู้รับผิดชอบโครงการ  น ามาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา   

(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
โดยด าเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนสามปี  แผนการ

ด าเนินการ  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  เอกสารการเบิกจ่าย  ภาพถ่าย  ทะเบียนทรัพย์สิน  เอกสารการด าเนิน
โครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ  ลงพื้นที่ตรวจสอบ  สอบถามประชาชนในพื้นท่ี 

 
   

     
 สิ่งที่จะท าให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือที่ใช้ในการด าเนิการติดตามประเมินผล
ตามที่กล่าวไปแล้วในระบียบวิธีการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาล  ดังนี้   

๖.๑  การประเมินผลในเชิงปริมาณ 
(๑)  แบบตัวบ่งชี้ในการปฏิบัติงาน  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท๐๘๑๐.๒/ว 

๐๖๐๐ ลงวันที่ ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑ์การจัดท าและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
   (๒)  แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนี้ 

แบบท่ี  ๑  แบบการก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน 
    ท้องถิ่น 

แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

๖.๒  การประเมินผลในเชิงคุณภาพ   
เครื่องมือที่ใช้  คือแบบส ารวจความพึงพอใจ ในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มี

การประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการด าเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลในภาพรวม  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

 
 

7.  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 
 



 
~ ๑๒ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖1 (ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2561)   

 
 
แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน

ต าบลในภาพรวม 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน

ต าบลในแต่ละยุทธศาสตร์ 
แบบท่ี  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการขององค์การบริหาร

ส่วนต าบล (ให้หน่วยงานภายนอกด าเนินการ) 
๖.๓  การติดตามประเมินผลรายโครงการ   

ก าหนดให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบด าเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบโครงการ
อาจมอบหมายให้บุคคล หรือ คณะกรรมการ  หรือ คณะท างาน  ก าหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมินได้ตาม
ความเหมาะสม และสรุปปัญหา-อุปสรรค  ข้อเสนอแนะหรือแสดงความคิดเห็น 
 
 
  

๑)  ท ารู้ว่าการน านโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
๒)  เห็นจุดส าคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระท าให้เสร็จ  ซึ่งจะท าให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๓)  ท าให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อยแค่
ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การ
เปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการน าโครงกาไปปฏิบติ เป้นต้น 

๔)  ท าให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจากสาเหตุ
อะไร  เพื่อน ามาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการน าไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น 

๕)  ท าให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร      
เมื่อทราบข้อมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการท างานของแผนงานให่มี
ความกระจ่างชัด  เพื่อขจัดปัญหาาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

๖)  ท าให้ทราบว่าแผนงานที่น าไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (strengths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง และ
จุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการวิเคราะห์
จะน าไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

๗)  ท าให้ผู้ให้การสนับสนุนการน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการน า
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด  มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่   (ผู้สนับสนุน
ทางการเงินมี  ๒ ส่วน  คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพ่ือให้การน า โครงการไปปฏิบัติประสบ
ผลส าเร็จ  และส่วนที่สอง  คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพ่ือท าการประเมินผลโครงการ  ทั้งผู้ให้การสนับสนุน
การน าโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน  เพื่อท าการประเมินผลต่างๆ)      

๘)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรคเหล่านี้ได้ปผล
เพียงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง       

8.  ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  
 
 



 
~ ๑๓ ~ 

 

รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖1 รอบเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖1 (ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 2561)   

๙)  การประเมินจะท าให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่น าไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยายโครงการ
ให้ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของสังคมควร
จะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการประเมินผลจะท า
ให้ทราบว่าโครงการใดมีประสทิธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้ด าเนินการต่อไป ส่วน
โครงการที่ไม่ประสบความส าเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก กค็วรยกเลิกท้ิงเสีย     
 
 
 

๑)  นายชัยศักดิ์  พูลสวัสดิ์  ประธานกรรมการ 
๒)  นายสุธน  แก้วแท้   กรรมการ 
๓)  นายกิตติเนตร รัตนบุรี กรรมการ    
๔)  นายสันติ  ศิริพงศ์   กรรมการ 
๕)  นายธนรัชต์  ชูใจ   กรรมการ 
๖)  นายอุดมรัตน์  สุขสม      กรรมการ 
๗)  นางสุพภารัตน์  สมรูป  กรรมการ 
๘)  นางสาวจันทนา  หนูคีรี      กรรมการ 
๙)  นายสุชาติ   รัตนบุรี   กรรมการ 
๑๐) นายสุชาติ  แก้วประสม  กรรมการ 
๑๑) นายเสน่ห์  รามรังสฤษฏิ์  กรรมการและเลขานุการ 
      
 

********************************** 
 
 
 
 
 

9.  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
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รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
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ข้อมูลทั่วไปขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
 สภาพทั่วไป 
องค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน เป็นองค์การบริหารส่วนต าบล 1 ใน 3 องค์การบริหารส่วนต าบลของอ าเภอ
นาบอน ได้รับการยกฐานะจากสภาต าบลเป็นองค์การบริหารส่วนต าบล ตามประกาศกระทรวงมหาดไทยและมี
ผลบังคับใช้เมื่อปี พ.ศ. 2539 และที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน ตั้งอยู่ที่บ้านแก้วแสน หมู่ที่ 5 
ต าบลแก้วแสน อ าเภอนาบอน จังหวัดนครศรีธรรมราช 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน อยู่ห่างจากที่ว่าการอ าเภอนาบอน ประมาณ 6  กิโลเมตร และห่างจาก     
ศาลากลางจังหวัดนครศรีธรรมราช ประมาณ  72  กิโลเมตร 

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน มีเนื้อที่ทั้งหมด 46 ตารางกิโลเมตร หรือ 24 ,598 ไร่ โดยแบ่งเขตการ
ปกครองออกเป็น 10 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 1 (บ้านไสโป๊ะ) , หมู่ที่ 2 (บ้านนาทัง), หมู่ที่ 3 (บ้านหนองยาง) ,    
หมู่ที่ 4 (บ้านเกาะสระ), หมู่ที่ 5 (บ้านแก้วแสน), หมู่ที่ 6 (บ้านสองแพรก), หมู่ที่ 7 (บ้านไร่ยาว), หมู่ที่ 8    
(บ้านล าสาว), หมู่ที่ 9 (บ้านโคกสะท้อน) และหมู่ท่ี 10 (บ้านควนยูง) 

สภาพทางเศรษฐกิจ 
อาชีพ  ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน ประกอบอาชีพหลายอาชีพ เช่น รับราชการ รับจ้าง
ทั่วไป ค้าขายและท าการเกษตร  โดยเฉพาะการท าสวนยางพาราเป็นอาชีพหลัก 
   - อาชีพหลัก  ท าสวนยางพารา         90     เปอร์เซ็นต์ 
   - อาชีพรอง   ท าสวน                    5      เปอร์เซ็นต์ 
   - อาชีพอ่ืนๆ                      5      เปอร์เซ็นต์ 

สภาพทางสังคม 
ประชากร องค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน มีประชากรทั้งสิ้น จ านวน 7,092 คน โดยแยกเป็น ชายจ านวน  
3,496 คน แยกเป็นหญิงจ านวน 3,596 คน 

อ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 

 อ านาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ 
มาตรา ๖๗ ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย องค์การบริหารส่วนต าบล มีหน้าที่ต้องท าในเขตองค์การบริหารส่วน
ต าบล ดังต่อไปนี้ 
(๑) จัดให้มีและบ ารุงรักษาทางน้ าและทางบก 
(๒) รักษาความสะอาดของถนน ทางน้ า ทางเดิน และท่ีสาธารณะ รวมทั้งก าจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
(๓) ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
(๔) ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(๕) ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
(๖) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 
(๗) คุ้มครอง ดูแล และบ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(๘) บ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
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(๙) ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ทางราชการมอบหมายโดยจัดสรรงบประมาณหรือบุคลากรให้ตามความจ าเป็นและ
สมควร  

มาตรา ๖๘ ภายใต้บังคับแห่งกฎหมาย องค์การบริหารส่วนต าบลอาจจัดท ากิจการในเขตองค์การบริหารส่วน
ต าบล ดังต่อไปนี้ 
(๑) ให้มีน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค และการเกษตร 
(๒) ให้มแีละบ ารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอ่ืน 
(๓) ให้มีและบ ารุงรักษาทางระบายน้ า 
(๔) ให้มีและบ ารุงสถานที่ประชุม การกีฬา การพักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ 
(๕) ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรและกิจการสหกรณ์ 
(๖) ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
(๗) บ ารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 
(๘) การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน 
(๙) หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนต าบล 
(๑๐) ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือ และท่าข้าม 
(๑๑) กิจการเกี่ยวกับการพาณิชย์ 
(๑๒) การท่องเที่ยว 
(๑๓) การผังเมือง 

โดยการปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน  
โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนา
องค์การบริหารส่วนต าบล การจัดท างบประมาณ การจัดซื้อจัดจ้าง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
และการเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ  ข้อบังคับว่าด้วยการนั้น และหลักเกณฑ์ 
และวิธีการที่กระทรวงมหาดไทยก าหนด 

  อ านาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2549 
มาตรา ๑๖ ให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนต าบลมีอ านาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการ
สาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเองดังนี้ 
(๑) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
(๒) การจัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า 
(๓) การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และท่ีจอดรถ 
(๔) การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอ่ืนๆ 
(๕) การสาธารณูปการ 
(๖) การส่งเสริม การฝึก และประกอบอาชีพ 
(๗) การพาณิชย์ และการส่งเสริมการลงทุน 
(๘) การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
(๙) การจัดการศึกษา 
(๑๐) การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
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(๑๑) การบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
(๑๒) การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย 
(๑๓) การจัดให้มแีละบ ารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
(๑๔) การส่งเสริมกีฬา 
(๑๕) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
(๑๖) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 
(๑๗) การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
(๑๘) การก าจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ าเสีย 
(๑๙) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
(๒๐) การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
(๒๑) การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
(๒๒) การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์ 
(๒๓) การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัย โรงมหรสพ และสาธารณสถานอื่นๆ 
(๒๔) การจัดการ การบ ารุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(๒๕) การผังเมือง 
(๒๖) การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร 
(๒๗) การดูแลรักษาที่สาธารณะ 
(๒๘) การควบคุมอาคาร 
(๒๙) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(๓๐) การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
(๓๑) กิจการอื่นใดท่ีเป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศก าหนด 

 

 

 

 
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ยุทธศาสตร์ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 

 
 วิสัยทัศน์ (Vision) 
องค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน ได้ก าหนดวิสัยทัศน์การพัฒนาท้องถิ่น  ดังนี้ 

“แก้วแสน  เรียนรู้  น่าอยู่  ยั่งยืน” 

 พันธกิจ (Mission) ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
     1. พัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
     2. พัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต  
    3. พัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย  
     4. พัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชย์กรรมและการท่องเที่ยว  
     5. พัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
     6. ส่งเสริม สนับสนุนด้านการศาสนา ศิลปะวัฒนาธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
     7. พัฒนาด้านการบริหารจัดการและการสนับสนุนการปฏิบัติภารกิจของส่วนราชการและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 
 องค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสนได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2.  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

  ยุทธศาสตร์ที่ 5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาบลและการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

 นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารท้องถิ่น 
เพ่ือให้การด าเนินการแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน เป็นไปได้อย่างดี มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่  ซึ่งในการด าเนินการพัฒนานั้นจะต้องสอดคล้อง
กับนโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ         
และนโยบายของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลเป็นส าคัญ ส าหรับนโยบายการพัฒนาของนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลแก้วแสน แบ่งออกได้ดังนี้ 
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รายงานผลการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2561 รอบเดือนตลุาคม พ.ศ.2561 (รอบเดือนเมษายน  – เดือนกันยายน  2561)   
 

นโยบายเร่งด่วน 
1. ปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้ได้มาตรฐานเหมาะสมกับวัยนักเรียน 
2. ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ เพ่ือการสื่อสาร รองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี 2558 
3. พัฒนาคุณภาพการบริหารงาน การบริหารงานบุคคล เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริการประชาชน 
4. ปรับปรุงซ่อมแซมถนนที่ช ารุดเป็นหลุมเป็นบ่อให้สามารถใช้งานได้ 
5. ปรับปรุงที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลให้มีความสะดวก ร่มรื่นพร้อมที่จะให้บริการแก่ประชาชนต าบล
แก้วแสน 

 

 
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    รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 องค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 

 

 บัญชีโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปขีององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน (พ.ศ. 2561– 
2564) 

ตารางบัญชีสรุปโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561– 2564)   
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

 (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

 (บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ  

(บาท) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

 (บาท) 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 

รวม 1 30,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 

2) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและ
พลังงาน 

5 260,000 4 210,000 4 210,000 4 210,000 

รวม 5 260,000 4 210,000 4 210,000 4 210,000 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและ
คุณภาพชีวิต 

83 28,704,662 50 21,985,850 50 21,985,850 50 21,985,850 

รวม 83 28,704,662 50 21,985,850 50 21,985,850 50 21,985,850 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

92 24,148,400 28 5,650,000 36 7,771,000 28 5,650,000 

รวม 92 24,148,400 28 5,650,000 36 7,771,000 28 5,650,000 

5) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้าง 
ธรรมาภิบาลละการบริหารกิจการ
บ้านเมืองท่ีดี 

12 767,760 4 260,000 4 260,000 4 260,000 

รวม 12 767,760 4 260,000 4 260,000 4 260,000 

รวมทั้งสิ้น 193 53,910,822 87 28,135,850 95 30,256,850 87 28,135,850 
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 การติดตามและประเมินผลโครงการในแผนพัฒนาไปสู่การปฏิบัติ  
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน (พ.ศ. 2561 - 2564) ได้ก าหนด

โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ประจ าปี พ.ศ. 2561 ไว้ทั้งสิ้น 193 โครงการ และน าไปสู่การปฏิบัติ      
รอบเดือนตุลาคม 2561 (ระหว่างเดือนเมษายน ถึงเดือนกันยายน 2561) จ านวน 105 โครงการ คิดเป็น   
ร้อยละ 54.40 (รอบเดือนเมษายน พ.ศ. 2561 ระหว่างเดือนตุลาคม 2560 ถึงเดือนมีนาคม 2561) จ านวน 
17 โครงการ คิดเป็น ร้อยละ 10.1  รวมสองรอบ คิดเป็นจ านวน 122 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 63.21 
 โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสนที่น าไปสู่การปฏิบัติ      
แยกตามยุทธศาสตร์ 

ตารางการเปรียบเทียบโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
กับโครงการที่น าไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2561 

(รอบเดือนตุลาคม 2561 ระหว่างเดือนเมษายนถึงเดือนกันยายน 2561) 
 

ยุทธศาสตร์/แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

จ านวนโครงการที่
น าไปสู่การปฏิบัติ 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

ปี 2561 ปี 2561 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 1 0 0 

2) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน 

5 1 0 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

83 27 32.53 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 92 86 93.48 
5) ยุทธศาสตร์การเสรมิสร้างธรรมาภิบาล
และการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

12 8 66.67 

รวมโครงการทั้งสิ้น 193 122 63.21 
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 งบประมาณตามแผนพัฒนา เปรียบเทียบกับงบประมาณที่น าไปสู่การปฏิบัติ  

องค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน มีงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  ในปี 2561 
จ านวน 53,910,822 บาท ส่วนงบประมาณที่น าไปสู่การปฏิบัติ จ านวน 28,046,106.17 คิดเป็นร้อยละ  
52.02 

ตารางการเปรียบเทียบงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
กับงบประมาณที่น าไปสู่การปฏิบัติจริง ในปี 2561 

ขององค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
จ านวนงบประมาณ 

ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
จ านวนงบประมาณที่

น าไปสู่การปฏิบัติ คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

ปี 2561 ปี 2561 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกจิ 30,000 0 0 

2) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมและพลังงาน 

260,000 49,014 18.85 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพ
ชีวิต 

28,704,662 15,812,869 55.09 

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน 24,148,400 11,833,351.17 49.00 

5) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างธรรมาภิบาลและ
การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี

767,760 350,872 45.70 

รวมงบประมาณทั้งหมด 53,910,822 28,046,106.17 52.02 

 
 

 

 

 

 

 

 



ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนงาน ชื่อโครงการ/กิจกรรม วงเงินตามสัญญา วงเงินตามสัญญา รวมทั้งปีงบประมาณ แหล่งที่มาของ หมายเหตุ
(รอบเดือนเมษายน 2561) (รอบเดือนตุลาคม 2561) 2561 งบประมาณ

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 1.แผนงานการเกษตร -
    เศรษฐกิจ

2.ยุทธศาสตร์การบริหาร 1.แผนงานสาธารณสุข 1. โครงการบริหารจัดการขยะ -                             49,014                     49,014                   เงินงบประมาณ
  จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
  ส่ิงแวดล้อมและพลังงาน

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนา  1.แผนงานงบกลาง  1.เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 4,407,100                  4,341,500                8,748,600              เงินงบประมาณ
  สังคมและคุณภาพชึวิต  2.เบี้ยยังชีพคนพิการ 842,400                     846,400                   1,688,800              เงินงบประมาณ

 3.เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ 27,000                       28,000                     55,000                   เงินงบประมาณ
 4.อุดหนุนงบประมาณให้กับ สปสช.อบต.แก้วแสน 130,000                   130,000                

2.แผนงานสังคมสงเคราะห์ -

3.แผนงานสร้างความเข้มแข็ง 1.โครงการน้อมน าศาสตร์พระราชาเพื่อพัฒนาแก้วแสน 99,814                     99,814                   เงินงบประมาณ
   ของชุมชน อย่างยั่งยืน

2.โครงการพัฒนาศักยภาพองค์กรสตรีต าบลแก้วแสน 12,614                     12,614                   เงินงบประมาณ
3.โครงการสนับสนุนกลุ่มอาชีพ 29,754                     29,754                   เงินงบประมาณ
4.โครงการอบรมให้ความรู้และขับเคล่ือนแนวทางการจัดการ 60,394                     60,394                   เงินงบประมาณ
ขยะอินทรีย์ด้วยการท าน้ าหมักชีวภาพ

 4.แผนงานสาธารณสุข 1. โครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อและโรคระบาดอื่นๆ 3,000                         11,000                     14,000                   เงินงบประมาณ
     (ฉีดพ่นหมอกควัน)
 2. จัดซ้ือวัคซีนพิษสุนัขบ้า 14,070                       59,940                     74,010                   เงินงบประมาณ
3. เงินอุดหนุนโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 40,000                     40,000                   เงินงบประมาณ
 4.โครงการิอบรมและทัศนศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนน า 297,704                   297,704                เงินงบประมาณ
   สุขภาพในต าบลแก้วแสน

 5. แผนงานการรักษาความ  1. โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 3,313                         3,313                     เงินงบประมาณ
     สงบภายใน       (ช่วงเทศกาลปีใหม)่

2. โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน 4,208                       4,208                     เงินงบประมาณ
      (ช่วงเทศกาลสงกรานต์)

ตารางรายละเอียดโครงการทีด่ าเนินการในปงีบประมาณ พ.ศ.2561 (ระหวา่งเดอืนเมษายน ถึงเดอืนกันยายน 2561)
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนงาน ชื่อโครงการ/กิจกรรม วงเงินตามสัญญา วงเงินตามสัญญา รวมทั้งปีงบประมาณ แหล่งที่มาของ หมายเหตุ
(รอบเดือนเมษายน 2561) (รอบเดือนตุลาคม 2561) 2561 งบประมาณ

 3.โครงการฝึกอบรมการป้องกันและอพยพหนีไฟ 29,544                     29,544                   เงินงบประมาณ

 6. แผนงานการศึกษา  1. โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 99,964                       99,964                   เงินงบประมาณ
 2. ค่าอาหารกลางวันโรงเรียนสังกัด สพฐ. 1,130,000                  1,093,360                2,223,360              เงินงบประมาณ
 3. ค่าอาหารกลางวันส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 4 ศูนย์ 185,900                     338,400                   524,300                เงินงบประมาณ
 4. ค่าอาหารเสริม (นม) ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 4 ศูนย์ 127,642                     115,145                   242,787                เงินงบประมาณ
 5. ค่าอาหารเสริม (นม) ส าหรับโรงเรียนสังกัด สพฐ. 504,319                     488,252                   992,571                เงินงบประมาณ
 6. โครงการขยับกาย สบายชีวี ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัด 34,504                     34,504                   เงินงบประมาณ
 องค์การบริหารส่วนต าบลแก้วแสน

 7. แผนงานการศาสนา  1. โครงการประเพณีมาฆบูชาแห่ผ้าขึ้นธาตุ 20,000                       20,000                   เงินงบประมาณ
    วัฒนธรรมและนันทนาการ  2. โครงการส่งนักกรีฑา นักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกรีฑาและ 97,774                     97,774                   เงินงบประมาณ

กีฬาในกิจกรรมการแข่งขันระดับต่าง ๆ
 3. โครงการสืบสานงานประเพณีวันสงกรานต์ 100,000                   100,000                เงินงบประมาณ

 4. โครงการสืบสานงานประเพณีสารทเดือนสิบ 24,604                     24,604                   เงินงบประมาณ
 5. อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภองานประเพณีปิดกรีด 100,000                     100,000                เงินงบประมาณ
 6. อุดหนุนที่ท าการปกครองอ าเภองานแห่หมรับเดือนสิบ 65,250                     65,250                   เงินงบประมาณ

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนา 8.แผนงานเคหะและชุมชน  1. โครงสร้างก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 429,500                     429,500                เงินงบประมาณ
  โครงสร้างพื้นฐาน      สายไสเทียม - ล าสาว หมู่ที่ 4

 2. โครงสร้างก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 429,500                     429,500                เงินงบประมาณ
     สายล าสาว-ไสเทียม หมู่ที่ 8,9
 3. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเค่ียมลูกหม-ี 416,000                   416,000                เงินงบประมาณ
ควนยูง หมู่ที่ 10
 4. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทุ่งเพชรแก้ว- 304,700                   304,700                เงินงบประมาณ
บ้านนายประภาส หมู่ที่ 2
 5. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายร้าว- 304,700                   304,700                เงินงบประมาณ
บ้านนายบุญเลิศ หมู่ที่ 6
 6.โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายท้าย 429,000                   429,000                เงินงบประมาณ
เกาะ-โคกเหรียง หมู่ที่ 3
 7. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายบ้าน 434,000                   434,000                เงินงบประมาณ
นายพร้อย-เขาขาว หมู่ที่ 7
 8. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสาย 429,000                   429,000                เงินงบประมาณ
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ไสโป๊ะ-คลองแป๊ะ หมู่ที่ 1
 9.โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตสายหนองปลิง-ควนกอ หมู่ที่ 5 429,000                   429,000                เงินงบประมาณ
10. โครงการการซ่อมแซมถมหลุมบ่อถนนสายแก้วแสน-หนองปลิง 36,900                     36,900                   เงินงบประมาณ
(บ้านนายสง) หมู่ที่ 5
 11. โครงการซ่อมแซมถมหลุมบ่อถนนสายไสใหญ-่ไสซัง หมู่ที่ 1 39,400                     39,400                   เงินงบประมาณ
 12. โครงการซ่อมแซมถมหลุมบ่อถนนสายโคกหญ้าคา-ห้วยยวน 59,500                     59,500                   เงินงบประมาณ
หมู่ที่ 7
  13.โครงการซ่อมแซมถมหลุมบ่อถนนสายกอลาน-ไสขังควาย 15,000                     15,000                   เงินงบประมาณ
หมู่ที่ 9
 14. โครงการซ่อมแซมถมหลุมบ่อถนนสายไสคอกหม-ูไสเทียม 30,700                     30,700                   เงินงบประมาณ
หมู่ที่ 4
 15. โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะสาย41-คลองแป๊ะ ม.1 207,106.08              207,106.08            เงินงบประมาณ
 16.โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ าถนนชุมชนกอลาน-ไสขังควาย 88,382.09                88,382.09              เงินงบประมาณ
หมู่ที่ 9
 17. โครงการขยายไฟฟ้าแรงต่ าบ้านไร่ยาว หมู่ที่ 7 (นางปราณี
รอดคุ้ม) 
 18. โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ าบ้านโคกสะท้อน หมู่ที่ 9
(นายสุริยาวุธ ช านาญกิจ)
 19. โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ าบ้านสองแพรก หมู่ที่ 6
(นางอนงค์นาฎ บ ารุงภักด์ิ)
 20.โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ าบ้านไสใหญ่ หมู่ที่ 1
(นายยงยุทธ บูลย์พิษ)
 21. โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ าบ้านหัวนา หมู่ที่ 3
(นายไชยสน สุกใส)
 22. โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ าบ้านช่องลม-หัวนา หมู่ที่ 3
(นางละเมียด ชอบผล)
 23. โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ าบ้านช่องลม หมู่ที่ 3
(นางวรรดี  ไชยศร)
 24. โครงการซ่อมแซมถนนและท่อระบายน้ า โดยก่อสร้างท่อ 500,000                   500,000                เงินนอกงบประมาณ งบช่วยเหลืออทุกภยั
คสล. (Box Colvert) สายแก้วแสน-ปลายยวน หมู่ที่ 10 จังหวัด
 25. โครงการซ่อมแซมถนนและท่อระบายน้ า โดยก่อสร้างท่อ 500,000                   500,000                เงินนอกงบประมาณ งบช่วยเหลืออทุกภยั
คสล. (Box Colvert) สายควนยูง-โหดนกฮัง หมู่ที่ 7 จังหวัด
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 26.โครงการก่อสร้างท่ออุโมงค์ คสล. (Box Clovert) สายไสกรูด- 1,427,000                1,427,000              เงินนอกงบประมาณ งบ อบจ.
คลองกุย หมู่ที่ 2 
 27. โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลพร้อมติดต้ังเคร่ืองสูบน้ าบ้านควนยูง 500,000                   500,000                เงินนอกงบประมาณ สนง.ปอ้งกนัและ
หมู่ที่ 10 บรรเทาสาธารณภยั
 28.  จ้างเหมาซ่อมแซมระบบประปาไสคอกหมู หมู่ที่ 4 96,400                     96,400                   เงินงบประมาณ
 29. จ้างเหมาซ่อมแซมระบบประปาบ้านนายพร้อย หมู่ที่ 7 59,900                     59,900                   เงินงบประมาณ
 30. งานซ่อมแซมถนนสายต้นปาล์ม-ไสโป๊ะ หมู่ที่ 1 36,738                     36,738                   เงินงบประมาณ
 31. งานซ่อมแซมถนนสายไสโป๊ะ-คลองแป๊ะ หมู่ที่ 1 36,738                     36,738                   เงินงบประมาณ
 32. งานซ่อมแซมถนนสายนาทัง-โคกยูง หมู่ที่ 2 16,328                     16,328                   เงินงบประมาณ
 33. ซ่อมแซมปรับปรุงระบบประปาบ้านไสใหญ่ หมู่ที่ 1 6,000                       6,000                     เงินงบประมาณ
 34. ซ่อมแซมถนนสายไสกรูด-บ้านนางประคอง หมู่ที่ 2 8,164                       8,164                     เงินงบประมาณ
 35. ซ่อมแซมถนนสายหานน้ าใส หมู่ที่ 2 12,246                     12,246                   เงินงบประมาณ
 36. ซ่อมแซมถนนสายโคกกองทราย-โคกเหรียง หมู่ที่ 3 36,738                     36,738                   เงินงบประมาณ
 37. ซ่อมแซมถนนสายโคกเหรียง-ท้ายเกาะ หมู่ที่ 3 36,783                     36,783                   เงินงบประมาณ
 38. ซ่อมแซมถนนสายคลองกา-แม่โป่ง หมู่ที่ 3 16,328                     16,328                   เงินงบประมาณ
 39. ซ่อมแซมถนนสายแม่โป่ง-วังมะพร้าว หมู่ที่ 3 16,328                     16,328                   เงินงบประมาณ
 40. ซ่อมแซมถนนสายเกาะพระ-เกาะร้านไก่ หมู่ที่ 3 8,164                       8,164                     เงินงบประมาณ
 41. ซ่อมแซมถนนสายโคกตีน หมู่ที่ 3 4,082                       4,082                     เงินงบประมาณ
 42. ซ่อมแซมถนนสายเกาะสระ-โคกแน๊ะ หมู่ที่ 4 8,164                       8,164                     เงินงบประมาณ
 43. ซ่อมแซมถนนสายหนองมวง-ล าสาว หมู่ที่ 4 16,328                     16,328                   เงินงบประมาณ
 44. ซ่อมแซมถนนสายไสขังควาย-นาสีจันทร์ หมู่ที่ 4 16,328                     16,328                   เงินงบประมาณ
 45. ซ่อมแซมถนนสายไสเทียม-ล าสาว หมู่ที่ 4 16,328                     16,328                   เงินงบประมาณ
 46. ซ่อมแซมถนนสายบ้านนายสมพร นรากร หมู่ที่ 4 4,082                       4,082                     เงินงบประมาณ
 47. ซ่อมแซมถนนสายไสคอกหม-ูไสเทียม หมู่ที่ 4 12,246                     12,246                   เงินงบประมาณ
 48. ซ่อมแซมถนนสายบ้านนายสมพร นรากร 4,082                       4,082                     เงินงบประมาณ
 49. ซ่อมแซมถนนสายยางเพาะ-ชลประทาน หมู่ที่ 5 8,164                       8,164                     เงินงบประมาณ
 50. ซ่อมแซมถนนสายหนองปลิง-ควนกอ หมู่ที่ 5 12,246                     12,246                   เงินงบประมาณ
 51. ซ่อมแซมถนนสายสองแพรก-นาคมบาง หมู่ที่ 6 12,246                     12,246                   เงินงบประมาณ
 52. ซ่อมแซมถนนสายแสงทอง หมู่ที่ 6 16,328                     16,328                   เงินงบประมาณ
 53. ซ่อมแซมถนนสายมุกสีดา-ปลายยวน หมู่ที่ 7 16,328                     16,328                   เงินงบประมาณ
 54. ซ่อมแซมถนนสายบ้านนายพร้อย-เขาขาว หมู่ที่ 7 16,328                     16,328                   เงินงบประมาณ
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 55. ซ่อมแซมถนนสายโหดนกฮัง-คลองแป๊ะ หมู่ที่ 7 12,246                     12,246                   เงินงบประมาณ
 56. ซ่อมแซมถนนสายโหดนกฮัง-ควนยูง หมู่ที่ 7 16,328                     16,328                   เงินงบประมาณ
 57. ซ่อมแซมถนนสายควนเนียง-เกาะสระ หมู่ที่ 8 8,164                       8,164                     เงินงบประมาณ
 58. ซ่อมแซมถนนสายควนเนียง-บ้านนายเร่ิม หมู่ที่ 8 4,082                       4,082                     เงินงบประมาณ
 59. ซ่อมแซมถนนสายกอลาน-ไสขังควาย หมู่ที่ 9 8,164                       8,164                     เงินงบประมาณ
 60. ซ่อมแซมถนนสายศาลา ม.9-คลองล าสาว หมู่ที่ 9 8,164                       8,164                     เงินงบประมาณ
 61. ซ่อมแซมถนนสายบ้านแก้วแสน-ควนกอ-ควนยูง หมู่ที่ 10 16,328                     16,328                   เงินงบประมาณ
 62. ซ่อมแซมถมหลุมบ่อถนนสายไสใหญ-่ไสซัง หมู่ที่ 1 39,500                     39,500                   เงินงบประมาณ
 63. ซ่อมแซมถมหลุมบ่อถนนสายไสคอกหม-ูไสเทียม หมู่ที่ 4 30,800                     30,800                   เงินงบประมาณ
 64. ซ่อมแซมถมหลุมบ่อถนนสายแก้วแสน-หนองปลิง หมู่ที่ 5 37,000                     37,000                   เงินงบประมาณ
 65. ซ่อมแซมถมหลุมบ่อถนนสายโคกหญ้าคา-ห้วยยวน หมู่ที่ 7 59,600                     59,600                   เงินงบประมาณ
 66. ซ่อมแซมถมหลุมบ่อถนนสายกอลาน-ไสขังควาย หมู่ที่ 9 15,200                     15,200                   เงินงบประมาณ
 67. โครงการปรับปรุงอาคารที่ท าการ อบต.แก้วแสน 452,000                   452,000                เงินงบประมาณ
 68. โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจ 200,000                   200,000                เงินงบประมาณ
พอเพียง หมู่ที่ 5
 69. ซ่อมแซมถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนาทัง-กอลาน หมู่ที่ 2,9 85,600                     85,600                   เงินงบประมาณ
 70. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางพาราแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 401,000                   401,000                เงินงบประมาณ
สายกอลาน-ควนลูกปัด หมู่ที่ 9
 71. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางพาราแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสาย 354,000                   354,000                เงินงบประมาณ
ล าสาว-ขรัวอินทร์ หมู่ที่ 8
 72. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางพาราแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสาย 401,000                   401,000                เงินงบประมาณ
มุกสีดา-ปลายยวน หมู่ที่ 7
 73. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางพาราแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสาย 401,000                   401,000                เงินงบประมาณ
แก้วแสน-ควนกอ หมู่ที่ 10
 74. โครงการก่อสร้างถนนลาดยางพาราแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสาย 412,000                   412,000                เงินงบประมาณ
ไสเทียม-ช่องลม หมู่ที่ 4
 75. ซ่อมแซมถนนถมหลุมบ่อสาย 41-คลองแป๊ะ ม.1 14,201                     14,201                   เงินงบประมาณ
 76. ซ่อมแซมถนนถมหลุมบ่อสายควนลูกปัด-ไสใหญ่ ม.1 12,910                     12,910                   เงินงบประมาณ
 77. ซ่อมแซมถนนถมหลุมบ่อสายไสใหญ-่ไสซัง ม.1 14,201                     14,201                   เงินงบประมาณ
 78. ซ่อมแซมถนนถมหลุมบ่อสายไสซัง-ห้วยยวน หมู่ 7,10 15,492                     15,492                   เงินงบประมาณ
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 82. ซ่อมแซมถนนถมหลุมบ่อสายควนยูง-เค่ียมลูกหมี ม.10 12,910                     12,910                   เงินงบประมาณ
 83. ซ่อมแซมถนนถมหลุมบ่อสายไร่ยาว-นิคมสหกรณ์ ม.7 11,610                     11,610                   เงินงบประมาณ
 84. ซ่อมแซมถนนถมหลุมบ่อสายมุกสีดา-คลองแป๊ะ ม.7 11,619                     11,619                   เงินงบประมาณ

9.แผนงานการพาณิชย์  1.โครงการก่อสร้างงานขยายเขตระบบท่อประปาหมู่บ้าน 412,000                   412,000                เงินงบประมาณ
หานน้ าใส หมู่ที่ 2
 2. โครงการก่อสร้างงานขุดเจาะบ่อบาดาลบ้านควนลูกปัด 191,000                   191,000                เงินงบประมาณ
หมู่ที่ 9
 3. โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้านแบบบาดาลบ้าน 472,000                   472,000                เงินงบประมาณ
ควนยูง หมู่ที่ 10
 4. ซ่อมแซมขุดวางท่อประปาหมู่บ้านประปากว้านจีน ม.3 , 53,500                     53,500                   เงินงบประมาณ
ประปาสองแพรก ม.6 , ประปาไสเทียม ม.4 , ประปาช่องลม ม.4
 5. ซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน หอถังโครงถักไสคอกหมู ม.4 96,400                     96,400                   เงินงบประมาณ

5.ยุทธศาสตร์การเสริมสร้าง 10.แผนงานบริหารงานทั่วไป  1. โครงสร้างจัดงานรัฐพิธีและงานวันส าคัญของชาติ 2,820                         2,820                     เงินงบประมาณ
  ธรรมาภิบาลและการ       (วันท้องถิ่นไทย)
  บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  2. โครงการตามพระราชด ารัส พระราชเสาวนีย์ 153,621                     153,621                เงินงบประมาณ

       - โครงการถวายดอกไม้จันทร์เคารพพระบรมศพฯ
          146,321.- บาท
       - วันปิยะมหาราช 7,300.- บาท
       - วันคล้ายวันพระราชสมภพ ร.10     24,970.- บาท
       - วันแม่แห่งชาติ 13,000.- บาท
 3. โครงการท้องถิ่นพบท้องที่ 3,191                         3,000                       6,191                     เงินงบประมาณ
 4. โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสิทธิภาพคณะผู้บริหารท้องถิ่น 38,191                       เงินงบประมาณ
สมาชิกท้องถิ่น พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง
 5. โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับการปฏิบัติงานใน 10,650                     10,650                   เงินงบประมาณ
  ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
   (e-laas) ส าหรับผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนต าบล
    ลูกจ้าง อบต.แก้วแสน
 6. โครงการฝึกอบรมเพื่อส่งเสริมหลักธรรมาภิบาลและสร้าง 13,820                     13,820                   เงินงบประมาณ
ความโปร่งใสในการป้องกันการทุจริต ความรู้เกี่ยวกับผล
ประโยชน์ทับซ้อน การยื่นบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและ
หนี้สิน คณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา อบต. พนักงาน
ส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ประจ าปี 2561
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7. โครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพและศึกษาดูงานเพื่อ 45,870                     45,870                   เงินงบประมาณ
รองรับการประเมินฯ และการส่ง อบต.เข้าประกวดของ
คณะผู้บริหาร สมาชิก สภา อบต. พนักงานส่วนต าบล
พนักงานครู อบต. ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง
8. โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 117,900                   117,900                เงินงบประมาณ
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